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педагога дополнительного образования с учётом требований ФГОС 

Настоящая должностная инструкция разработана на основе 
квалификационной характеристики педагога дополнительного образования 
образовательного учреждения, утвержденной приказом Министерства 
здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26 
августа 2010 г. № 761н «Об утверждении Единого квалификационного 
справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел « 
Квалификационные характеристики должностей работников образования» » 
в составе раздела «Квалификационные характеристики должностей 
работников образования» Единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и служащих (с изменениями от 31 
мая 2011 г.). 

2. Педагог дополнительного образования должен знать и выполнять: 

Приоритетные направления развития образовательной системы Российской 
Федерации; 

Законы и иные нормативные правовые акты, регламентирующие 
образовательную деятельность; 

Конвенцию о правах ребенка; 

Возрастную и специальную педагогику и психологию; физиологию, гигиену; 

^ шерждеЬе 
^/^щзиказом от 16.04.2015г. 

Должностная инструкция 

1. Общие положения 

Специфику развития интересов и потребностей обучающихся, 
воспитанников, основы их творческой деятельности; 
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Методику поиска и поддержки молодых талантов; 

Содержание учебной программы, методику и организацию дополнительного 
образования детей, научно-технической, эстетической, туристско-
краеведческой, оздоровительно-спортивной, досуговой деятельности; 

Программы занятий кружков, секций, студий, клубных объединений; 

Деятельность детских коллективов, организаций и ассоциаций; 

Методы развития мастерства, формирования основных составляющих 
компетентности (профессиональной, коммуникативной, информационной, 
правовой); 

Современные педагогические технологии: продуктивного, 
дифференцированного, развивающего обучения, реализации 
компетентностного подхода, методы убеждения, аргументации своей 
позиции, установления контакта с обучающимися, воспитанниками, детьми 
разного возраста, их родителями, лицами, их заменяющими, коллегами по 
работе; 

Технологии диагностики причин конфликтных ситуаций, их профилактики и 
разрешения; технологии педагогической диагностики; 

Основы работы с персональным компьютером (текстовыми редакторами, 
электронными таблицами), электронной почтой, мультимедийным 
оборудованием; 

Правила внутреннего трудового распорядка образовательного учреждения; 
правила по охране труда и пожарной безопасности. 

Кодекс этики и служебного поведения МОУ гимназии №87, другие нормы 
локальных актов, регулирующих вопросы этики служебного поведения и 
противодействия коррупции. 

3. Требования к квалификации 

Высшее профессиональное образование или среднее профессиональное 
образование в области, соответствующей профилю кружка, секции, студии, 
клубного и иного детского объединения без предъявления требований к 
стажу работы либо высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование и дополнительная профессиональная 
подготовка по направлению "Образование и педагогика" без предъявления 
требований к стажу работы. 
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